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toutes les énergies Etréchy, le 5 février 2026
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Madame, Monsieur, Cher(e) Collégue,
Je vous prie de bien vouloir assister a la réunion du Conseil Communautaire qui se tiendra le :

MERCREDI 11 FEVRIER 2026 A 20H30
2 RUE DES HETRES POURPRES 91580 ETRECHY

Administration Générale
»  Rapporteur : Monsieur Jean-Marc FOUCHER

01/2026 Avis de I’organe délibérant sur le maintien dans ses fonctions du 7°™ Vice-Président

Développement Economique
»  Rapporteur : Monsieur Gilles BACH

02/2026 Approbation de la convention de coopération pour I’insertion sociale et professionnelle des
jeunes de 16 a 25 ans pour I’année 2026 — mission locale des 3 vallées

» Rapporteur : Monsieur Gilles BACH

03/2026 Approbation des conventions de partenariat avec Initiative Essonne liées au dispositif Vitalité
Vilies

Ressources Humaines
»  Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

04/2026 Création d’un emploi permanent — Conseiller France Services a temps complet (35h00
hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint administratif territorial

»  Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

05/2026 Création d’un emploi permanent — Conseiller France Services a temps complet (35h00
hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint administratif territorial

» Rapporteur : Madame Dominiqgue BOUGRAUD

06/2026 Création d’un emploi permanent — Gestionnaire Ressources Humaines a temps complet (35H00
hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint administratif territorial
et de rédacteur territorial
Suppression d’un emploi permanent — Gestionnaire Ressources Humaines a temps complet
(35h00 hebdomadaires) ouvert sur le grade d’adjoint administratif territorial principal de 2°™
classe
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» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

07/2026 Création d’un emploi permanent — Référent d’office & temps complet (35H00 hebdomadaires)
ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint technique territorial
Suppression d’un emploi permanent — Référent d’office a temps complet (35h00
hebdomadaires) ouvert sur le grade d’adjoint technique territorial principal de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

08/2026  Création d’un emploi permanent — Référent d’office & temps non complet (20H18
hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint technique territorial
Suppression d’un emploi permanent — Référent d’office & temps non complet (20h18
hebdomadaires) ouvert sur le grade d’adjoint technique territorial principal de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

09/2026 Création d’un emploi permanent — Référent d’office & temps complet (35H00 hebdomadaires)
ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint technique territorial
Suppression d’un emploi permanent — Référent d’office a temps complet (35h00
hebdomadaires) ouvert sur le grade d’adjoint technique territorial principal de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

10/2026  Création d’un emploi permanent — Référent de structure ALSH a temps complet (35H00
hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint d’animation territorial
Suppression d’un emploi permanent — Référent de structure ALSH a temps complet (35h00
hebdomadaires) ouvert sur le grade d’adjoint d’animation territorial

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

11/2026 Création d’un emploi permanent — Directeur adjoint ALSH a temps complet (35H00
hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint d’animation territorial
Suppression d’un emploi permanent — Directeur adjoint ALSH 4 temps complet (35h00
hebdomadaires) ouvert sur le grade d’adjoint d’animation territorial principal de 2™ classe

» Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

12/2026  Création d’un emploi permanent — Animateur petite enfance a temps complet (35HO00
hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’adjoint d’animation territorial
Suppression d’un emploi permanent — Animateur petite enfance a temps complet (35h00
hebdomadaires) ouvert sur le grade d’adjoint d’animation territorial principal de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

13/2026  Création d’un emploi permanent — Responsable de service de police municipale intercommunale
4 temps complet (35H00 hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi de chef
de service de police municipale
Suppression d’un emploi permanent — Responsable de service de police municipale
intercommunale 4 temps complet (35h00 hebdomadaires) ouvert sur le grade de chef de service
de police municipale

» Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

14/2025  Création d’un emploi permanent ~ Assistant d’enseignement artistique 4 temps non complet
(13h20 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¥* classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique de 2*™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique & temps non complet
(12h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¥* classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique de 2*™ classe
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» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

15/2026  Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(5h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1°® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique de 2°™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(5h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

16/2026  Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(5h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1** classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique de 2™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(6h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1°* classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique de 2¢™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

17/2026  Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(4h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1°* classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique de 2™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(3h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1°® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominiqgue BOUGRAUD

18/2026  Création d’un emploi permanent — Agent de police municipale intercommunale a temps complet
(35h00 hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi d’agent de police
municipale

Maintien & domicile

»  Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

19/2026  Fixation de la participation financiére de la Communauté de Communes aux cofits représentés
par les heures d’intervention

Eau et Assainissement

» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN
20/2026  Adhésion a I’association AMORCE — Volets eau et assainissement et déchets ménagers

» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN

21/2025  Acquisition de terrain sur la commune de Torfou en prévision de la construction d’une station
de traitement des eaux usées

» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN

22/2026  Approbation du zonage des eaux pluviales urbaines des communes de Bouray-sur-Juine,
Janville-sur-Juine, Lardy et Villeneuve-sur-Auvers

» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN

23/2025  Approbation du zonage d’assainissement des eaux usées et des eaux pluviales urbaines des
communes de Auvers-Saint-Georges, Chamarande, Etréchy et Torfou
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» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN

24/2025 Approbation du prochain contrat de territoire — Trame verte et bleue du bassin versant de la
Juine 2026-2030

Eau et Assainissement

» Rapporteur : Monsieur Jean-Marc FOUCHER

25/2026  Auvis sur la modification des statuts du Syndicat Mixte pour la Gestion de I’Habitat Voyageur
(SYMGHAV)

» Rapporteur : Monsieur Jean-Marc FOUCHER

26/2025  Avis sur les adhésions de la Communauté de communes de la Haute Vallée de Chevreuse et la
Communauté d’Agglomération Rambouillet territoire au Syndicat Mixte pour la Gestion de
I’Habitat Voyageur (SYMGHAYV)

Jean-Marc FOUCHER,

Le Président
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