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toutes les énergies Etréchy, le 20 novembre 2025

CONVOCATION
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Madame, Monsieur, Cher(e) Collégue,
Je vous prie de bien vouloir assister a la réunion du Conseil Communautaire qui se tiendra le :

MERCREDI 26 NOVEMBRE 2025 A 20H30
2 RUE DES HETRES POURPRES 91580 ETRECHY

Administration Générale

» Rapporteur : Monsieur Jean-Marc FOUCHER
163/2025  Approbation du nouveau proces-verbal de restitution des biens meubles et immeubles utile a
I’exercice de la compétence eau potable par le SIARCE sur le périmétre des Communes
d’Auvers-Saint-Georges, Bouray-sur-Juine, Chamarande, Janville-sur-Juine, Lardy et
Villeneuve-sur-Auvers
» Rapporteur : Monsieur Jean-Marc FOUCHER
164/2025 Désignation du mandataire dans le cadre de la restitution des parts sociales versées a la SPL
Essonne terre d’alimentation

»  Rapporteur : Monsieur Jean-Marc FOUCHER

165/2025  Présentation du rapport sur la situation en matiére d’égalité femme-homme

Finances
» Rapporteur : Monsieur Rémi LAVENANT

166/2025 Débat d’orientation budgétaire portant sur le budget de la Communauté de Communes Entre
Juine et Renarde — Exercice 2026

»  Rapporteur : Monsieur Rémi LAVENANT

167/2025 Demande d’admissions en non-valeur de produits irrecouvrables sur les budgets : Budget
Principal — Assainissement et Eau potable / créances minimes sur le Budget Principal — Année
2025

»  Rapporteur : Monsieur Rémi LAVENANT
168/2025 Demande de créances éteintes sur le Budget Principal — Année 2025

» Rapporteur : Monsieur Rémi LAVENANT
169/2025  Décision modificative n° 1 — Budget Principal — Année 2025

» Rapporteur : Monsieur Rémi LAVENANT
170/2025 Décision modificative n® 1 — Budget annexe Assainissement — Année 2025
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» Rapporteur : Monsieur Rémi LAVENANT
171/2025 Décision modificative n° 1 — Budget annexe Eau potable — Année 2025

Culture

» Rapporteur : Monsieur Christian GOURIN

172/2025 Approbation de la convention d’accueil d’une équipe de bénévoles dans le cadre de I’opération
Lire et faire lire

Petite Enfance

» Rapporteur : Monsieur Olivier LEJEUNE

173/2025 Approbation du renouvellement du projet de fonctionnement du Relais Petite Enfance de la
Communauté de Communes Entre Juine et Renarde

Enfance

» Rapporteur : Monsieur Olivier LEJEUNE

174/2025  Approbation de la Convention Territoriale Globale avec la Caisse d’ Allocations Familiales pour
la période 2026-2030

» Rapporteur : Monsieur Olivier LEJEUNE

175/2025 Approbation du projet éducatif communautaire des structures d’accueil de loisirs et jeunesse
2026-2030

Sécurité

» Rapporteur : Monsieur Alexandre TOUZET

176/2025 Demande d’habilitation pour I’accueil des Travaux d’Intérét Général au sein des services de la
Communauté de Communes Entre Juine et Renarde

Ressources Humaines

» Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

177/2025 Présentation du rapport sur ’apprentissage au sein de la Communauté de Communes Entre Juine
et Renarde — Année scolaire 2024-2025

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

178/2025 Approbation de la convention d’objectifs et de moyens avec 1’Amicale du Personnel de la
Communauté de Communes Entre Juine et Renarde

» Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

179/2025 Création d’un emploi permanent — Directeur rattaché a la Direction Générale a temps complet
(35h00 hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi des attachés territoriaux
Suppression d’un emploi permanent — Chargé de missions auprés de la Direction Générale a
temps complet (35h00 hebdomadaires) ouvert sur le grade d’attaché territorial principal
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»  Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

180/2025 Création d’un emploi permanent — Directeur rattaché a la Direction Générale a temps complet
(35h00 hebdomadaires) ouvert sur tous les grades du cadre d’emploi des attachés territoriaux
Suppression d’un emploi permanent — Chargé de missions auprés de la Direction Générale a
temps complet (35h00 hebdomadaires) ouvert sur le grade d’attaché territorial

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

181/2025  Création d’un emploi permanent — Directeur finances a temps complet (35h00 hebdomadaires)
ouvert sur les grades d’attaché territorial et d’attaché principal territorial
Suppression d’un emploi permanent — Directeur finances & temps complet (35h00
hebdomadaires) ouvert sur le grade d’attaché territorial, rédacteur territorial principal de 1¢®
classe, rédacteur territorial principal de 2™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

182/2025 Création d’un emploi permanent — Directeur de la petite enfance, enfance, jeunesse, restauration
(PEEJR) a temps complet (35h00 hebdomadaires) ouvert sur le grade d’attaché territorial et
d’attaché principal territorial
Suppression d’un emploi permanent — Directeur de la petite enfance, enfance, jeunesse,
restauration (PEEJR) a temps complet (35h00 hebdomadaires) ouvert sur le grade d’attaché
territorial

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

183/2025  Création d’un emploi permanent — Directeur des ressources humaines, des affaires juridiques et
de la commande publique a temps complet (35h00 hebdomadaires) ouvert sur le grade d’attaché
territorial et d’attaché principal territorial
Suppression d’un emploi permanent — Directeur des ressources humaines, des affaires juridiques
et de la commande publiques a temps complet (35h00 hebdomadaires) ouvert sur le grade
d’attaché territorial

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

184/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique & temps non complet
(2h50 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1%~ classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2¢™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(4h40 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1% classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2¢™ classe

»  Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

185/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(3h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1% classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2¢™ classe

»  Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

186/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(3h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1%~ classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2¢™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

187/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(2h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1°~ classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2¢™ classe
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» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

188/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique 4 temps non complet
(4h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¥* classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

189/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique 4 temps non complet
10h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
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principal de 1¢® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2°™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique & temps complet
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20h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
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principal de 1¥® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

190/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a4 temps non complet
(10h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¢* classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2°™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique & temps non complet
(12h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¢® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

191/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique & temps non complet
(13h40 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¢* classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2°™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique & temps non complet
(19h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¢® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2°™ classe

» Rapporteur : Madame Dominigue BOUGRAUD

192/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique & temps non complet
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(17h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique

principal de 1¢* classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2*™ classe

Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps complet
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(20h00 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique

principal de 1¢® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2¢™ classe

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

193/2025 Création d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique a temps non complet
(18h30 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¢® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2°™ classe
Suppression d’un emploi permanent — Assistant d’enseignement artistique & temps non complet
(16h40 hebdomadaires) ouvert sur les grades d’assistant territorial d’enseignement artistique
principal de 1¥® classe et d’assistant territorial d’enseignement artistique principal de 2™ classe

Maintien 4 domicile

» Rapporteur : Madame Dominique BOUGRAUD

194/2025 Convention de partenariat entre la Communauté de Communes Entre Juine et Renarde et
I’Agence Nationale pour la Formation Professionnelle des Adultes (AFPA) portant sur
I’intégration de la Communauté de Communes dans le dispositif « Village des solutions »
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Eau et Assainissement

» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN

195/2025  Attribution d’une concession pour la gestion du service public de I’eau potable sur le territoire
des communes d’Auvers-Saint-Georges, Bouray-sur-Juine, Chamarande, Janville-sur-Juine,
Lardy, Villeneuve-sur-Auvers, Etréchy et Boissy-le-Cutté

» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN

196/2025  Approbation de I’avenant n° 2 au contrat de concession pour le service public du développement
et ’exploitation du réseau de distribution d’électricité et de la fourniture d’énergie électrique
aux tarifs réglementés de vente avec les sociétés ENEDIS et EDF

» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN

197/2025 Fixation de la contrevaleur de la redevance pour performance des réseaux d’eau potable pour
I’année 2026

» Rapporteur : Monsieur Lionel VAUDELIN

198/2025 Fixation de la contrevaleur de la redevance performance systéme d’assainissement collectif pour
P’année 2026

Jean-Marc FOUCHER,
Le Président
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